Rovatunkban ezuttal az Europai Unio oktatasi es kutatasi„arny^kminisztdriuma- 
nak” ket szoveget tessziik kozze. Az eiso az tin. mdsodik szdmu Delors-csomagterv 
reszlete.it magyarazza el az europai integracio folyamatanak aj.apelemeiben max ja- 
ratos olvasonak. E csomagterv - (Nyugat-) Euro pa csokkeno nemzetkozi verseny- 
kepesseget erzekelve, elsosorban a francia allami iparpolitika hagyomanyait folytatva 
-- az emberi eroforrasok fejlesztese es a tudomanyos kutatas teruleten eszkozolt 
nagyberuhazasoktol remeli a kedvezotlen folyamatok megal litas at. 

A masodik szoveg a maastrichti szerzodes elotti Europai Kozdssegnek (EK) azt az 
1991-es — veletleniil szinten Maastricht-ban elfogadott ~ hatdrozatdt kozli, amely 
az Europai Kozosseget letrehozo dokumentumot modositja; tovabbra is tartozkod- 
va a nemzeti oktatasiigyek legitimitasanak es szuverenitasanak megkerdojelezesetol. 
Ugyanakkor a dokumentum — foleg a szakkepzes teruleten — mar onallo europai 
politikdk sziiksegessegerol es prioritasairol szol. 

OKTATAS ES SZAKKEPZES f 

1991 decembereben, a boll and iai Maastricht-ban az all am- es kormanyfok elfogad- 
tak egy lij megallapodas tervezetet, amelyet fokozatosan ratifikalnak a tagorszagok. 
Ennek alapjan a bizottsag 1992. februar 11-en eloterjesztette a Maastricht-ban 
sziiletett dontesek megvalositasat szolgalo javaslatokat. Ezek nyilvanossagra keriiltek 
a COM(92)2000 szamu Kozlemenyben, es kiegeszftik a IE szamii Delors csomag- 
tervet, tartalmazzak az 1993 es 1997 kozott ervenyesfteni kivant celkituzesek donto 
elemeit. A celkituzesek iranyultsaga kettos. Meg kell teremteni a gazdasagi kozeledes 
felteteleit, ami elengedhetetlen az 1997. januar l-tol tervezett teljes gazdasagi es 
penziigyi unio eletbelepesehez; masreszt versenykepesebbe kell tenni a Kozosseg 
gazdasagi es iizleti eletet. 

A Kozlemeny ertekeli az Egyseges Europara vonatkozo egyezmenyt is. Kiemeli a szocialis 
tevekenyseg fejlodeset. Ezen a teruleten - a dolgozok alapveto szocialis jogait tartalmazo 
kozos okmany elfogadasanak kovetkezteben - valosagos ujjasziiletesnek lehetiink tanui. 


t Education & Training. From the Single Act to Maastricht and beyond: the means to match our ambitions. 
The ’Delors II package’. Education & Training, No. 4. March, 1992. Az Egyseges Eurdpara vonatkozd egyez- 
m^nytol Maastrichtig. Celkituzdseink osszehangolisdnak Iehetos^gei. Az Eurdpai Unio Bizottsaganak Oktatd- 
si SzakEZpzesi 6s Ifjusagpolitikai Foigazgatdsiga. 
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Meg ha a tervezett szovegek mindegyiket nem is fogadtak el, ez a kozos okmany elinditott 
bizonyos folyamatokat, es a Maastricht-i Szerzodes megteremtette a tovabbi fejlodes 
intezmenyes aJapjait. A szakmai kepesftesek kolcsonos elismeresere vonatkozo intdzkedesek 
reven megerosodott az egyenek orszagok kozotti szabad mozgasanak lehetosege. A szakkep- 
zesi programok, kulonosen az Erasmus, de a Cornett, a Force, a Petra, az Eurotecnet es a 
Lingua is, amelyek elomozdkottak a cserekapcsolatokat, a munkamodszerek megujitasat es 
az idegennyelv-tanulast, jelentos mertekben kiboviiltek. 

A tarsadalmi dialogus teruleten egy sor alapveto eredmenyt hozott az uj technologiak 
bevezeteset (1987 marcius), a rugalmas munkaeropiacot (1991 januar), es a szakmai kepzes 
elerheteset (1991 szeptember) erinto kozos elvi allasfoglalas. 

1991. oktober 31-e merfoldko a tarsadalmi dialogusban. Letrejott a munkadok es a dol- 
gozoi szervezetek kozotti kollektfv alku lehetosegerol szolo europai szintu megallapodas. 

A Delors-fele masodik szamu programcsomag javaslatai harom fo teriiletet erintenek, 
ezek: a szervezeten kfvulre iranyulo tevekenyseg, a gazdasagi es szocialis kohezio es az europai 
orszagok versenykepesseget szolgalo kornyezeti feltetelek megteremtese. 

Ami a Kozosseg alapveto tevekenyseget illeti, a szerzodes intezkedik az ipar teruleten es a 
termeloszervezetekben vegbement valtozasokhoz alkalmazkodo uj celkituzesrol, amely a 
szakkepzes teruleten fo cselekvesi programja. Az erre a teriiletre szant penzeszkozoket a 
fiatalok es a tartosan munkanelktiliek munkaeropiaci integraciojara, a munkaeropiacrol 
kiszorult tarsadalmi csoportokra, valamint a termeles szerkezeteben vegbement valtozasok 
altal erintett dolgozokra forditjak majd. A bizottsag keresi az e celok elerest szolgalo mod- 
szereket es eszkozbket. 

Ami a Kozosseg versenykepesseget novelo kornyezet megteremteset illeti, a Kozlemeny 
emlekeztet arra, hogy a Kozosseg kutatasra es fejlesztesre forditott erdfeszitesei alulmaradnak 
a versenytarsakkal valo osszehasonlitasban. No ha jelentos elorelepes tortent a Target ’92 
program osztonzesenek hatasara, az elmult evekben az europai ipar gyengelkedik: kutatasi 
teljesitokepessege hanyatloban van, a jovo meghatarozo techno 16giai nem sokat igernek. 

Ma a versenykepesseget az ember! erolorrasok, a technologia, es a kiszelesedett piacon 
elert elonyok jobb kihasznalasa hatarozzak meg. Ez az oka annak, hogy a Kozosseg teve- 
kenysegeben ket teriilet valt hangsulyossa, megpedig a kutatas es a szakkepzes. 

A Kozosseg tevekenysegei iranyvonalanak megszabasaban a Maastricht-i Szerzodes arra 
osztonoz, hogy ki kell hasznalni az Europa sokfelesegebol adodo lehetosegeket, el kell ke- 
riilni a parhuzamos erofesziteseket, a forrasok szetforgacsolasat; a Kozosseg intezkedeseiben 
az osszetartozas elemeinek kell hangsulyt kapniuk. A 126-os es 127-es cikkely kiegesz/to 
tamogatasokra alapozott uj lehetosegeket kinal. A 126-os cikkelyben megfogalmazottak 
ertelmeben a Kozosseg batorftja a tagallamok kozotti egytittmukodest, es ha szukseges, 
tamogatja es kiegesziti oktatasi kezdemenyezeseiket. Ez a teriilet mindeddig nem tartozott 
a Kozosseg kompetenciajaba. A 126-os cikkely tartalmazza a kepzettseget nyujto oktatas 
fejlesztesenek altalanos celkituzeset, s ezt osszekapcsolja az ujonnan alakult Unio allampol- 
garsagat erinto elkepzelessel. A 127-es cikkely felhatalmazza a Kozosseget arra, hogy ne 
csupan az altalanos alapelveket fogalmazza meg, hanem vegyen reszt a szakkepzessel kap- 
csolatos celkituzesek megvalositasaban is. 

Az oktatas iigy6nek felvetele a szerzodes keretei koze eloszor az oktatasi es kepzesi politika 
- a Kozosseg egeszen belli! egyeztetett es elfogadott- megkozelfteset teszi szuksegesse'; akkor 
is, ha a megvalosftas kompetenciaja tovabbra is eltero marad (egyfelol allamkozi egyuttmu- 
kodes, masfelol kormanyzati szintu cselekves). Az uj helyzet lehetove teszi az ifjukorhoz 
kotodo oktatasi ciklus helyett az egesz eleten at tarto folyamatos kepzes koncepciojanak, 
mint a Kozossegen beliili tevekenyseg alapjau! szolgalo elkepzelesnek a kidolgozasat. 
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A szerzodes az oktatas es a kepzes temakoreben specialis teruleteket jelol ki alapveto 
feladatui a Kozosseg szamara, kiemelve annak kulonleges felelosseget ezek megoldasaban. 

AIL szamu Delors csomagterv harmadik resze a penziigyekkel kapcsolatos tovabbi javas- 
latokat vazolja. A tagorszagok penziigyi hozzajarulasanak felso hatarat a nemzeti ossztermek 
1,2%-rol 1,3%-ara kivanja felemelni 1993 es 1997 kozott, osszhangban azzak bogy a kolt- 
segvetesen beliil az e celra rendelt penzeszkozok 20 millio ECU-vel novekedtek. A hozzaja- 
rulas emelkedesenek fo oka, hogy novekedtek a Kozosseg osszetarto ereje biztositasanak 
kiadasai, fokozodott a Kozossegen kfviilre iranyulo tevekenyseg, valamint az az igeny, hogy 
letrejojjon egy Europa versenykepesseget a kapcsolatrendszer erosftese reven biztosito kor- 
nyezet. Emellett elengedhetetlen a kutatasi tevekenyseg, a szakkepzes es szakmai atkepzes 
szerepenek ujraertekeiese. 


OKTATAS, SZAKKEPZES ES IFJUSAG 

Az Europai Kozosseg letrehozasaval kapcsolatos szerzodes egyik fejezete 

1991 decembereben a Maastricht-i Europa Tanacs jelentos valtoztatasokat javasolt 
az europai allamokat erinto allamkozi szerzodesekkel kapcsolatosan. 1992 februar- 
jaban a jogi szakertok egyiittmukodese reven ez a politikai egyezseg bekertilt az 
Europai Kozossegrol szolo Egyezmenybe. Az alabbiakban ennek az oktatassal es 
szakkepzessel foglalkozo 126. es 127. cikkelyet adjuk kozre. 

126. cikkely 

1. A Kozosseg a tagallamok kozotti egyiitrmukodes osztonzese, es amennyiben sziikseges, 
tevekenysegiik teljes vagy reszleges tamogatasa reven hozzajarul a kepesitest nyujto oktatas 
fejlesztesehez, tiszteletben tartva a tagallamok oktatas! rendszerenek felepiteset, az oktatas 
tartalmat, valamint a tagorszagok kulturalis es nyelvi sokfeleseget. 

2. A Kozosseg celjai: 

- az europai osszetartozas ervenyre juttatasa az oktatasban, fokent a tagallamok nyelvenek 
oktatasa es kolcsonos megismerese reven; 

— az orszagok kozotti mobilitas osztonzese a tanarok es a diakok szamara, tobbek kozott a 
kiilfoldi orszagban folytatott resztanulmanyok es az ott szerzett diplomak elismertetese 
reven; 

— az oktatasi intezmenyek kozotti egytittmukodes szorgalmazasa; 

— az informaciok es tapasztalatok intenzivebb csereje a tagorszagok oktatasi rendszereit 
erinto azonos problemakrol; 

- az ifjusagi csereutaknak es az oktatasban, kepzesben dolgozo tanarok cserejenek oszton¬ 
zese; 

- a tavoktatas fejlesztesenek elomozditasa. 

3. A Kozosseg es a tagorszagok tamogatjak az egyuttmukddest mas orszagokkal, az oktatas 
teriileten tevekenykedo nemzetkozi szervezetekkel, kiilonosen az Europa Tanaccsal. 

4. Az ebben a cikkelyben jeizett celkituzesek megvalositasa erdekeben a Tanacs 

- a 189/b cikkelyben rogzitett eljarassal osszhangban a Gazdasagi es Szocialis Bizottsaggal 
es a Regionalis Bizottsaggal torteno egyeztetes utan osztonzo intezkedeseket leptet eletbe 
a tagallamokban ervenyes torvenyek es jogszabalyozok osszehangolasa nelkiil; 

— a Bizottsagban minosftett tobbseggel hozott inditvany alapjan fogadja el az ajanfasokat. 
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127. cikkely 

1. A Kozosseg olyan szakkepzesi polltikat fog megvalositani, amely tamogatja es kiegeszfti 
a tagallamok tevekenyseget, mikozben tiszteletben tartja a szakkepzes tartalmi es szerkezeti 
kerdeseiben fennallo felelosseguket. 

2. A Kozosseg tevekenysegenek celja: 

— alkalmazkodas az ipari termelesben bekovetkezett valtozisokhoz, elsosorban a szakkepzes 
es az atkepzds reven; 

— az iskolarendszeru es a felndtt-szakkepzes fejlesztese a munkaeropiaci integracio es 
reintegracio elosegitese celjabol; 

— a bejutas megkonnyitese a szakkepzesi rendszerbe a tanarok, szakoktatok, es kiilonosen 
a fiatalok mobilitasanak osztonzese; 

— a vallalatok es szakkepzo intezmenyek kozotti egyiittmukodes elomozditasa a gyakorlati 
kepzes teriileten; 

— az informaciok es tapasztalatok cserejenek bovitese a tagorszagok szakkepzesi rendszereit 
erinto azonos problemakroL 

3. A Kozosseg es a tagorszagok tamogatjak az egyuttmukodest mas orszagokkal, valamint 
a szakkepzes teriileten tevekenykedo nemzetkozi szervezetekkel. 

4. A Tanacs osszhangban a 189/c cikkelyben rogzitett eljarassal az egyeztetes man a 
Gazdasagi es Szocialis Bizottsaggal az ebben a cikkelyben jelzett celkituzesek megvalositasat 
szolgalo intezkedeseket leptet eletbe, anelkiii, bogy sor keriilne a tagallamokban ervenyes 
torvenyek es jogszabalyok osszehangolasara. 

(forditotta: Tot Eva) 





